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l. fejezet

Az egyesiilet és céljai

1. § (1) Az egyesiilet neve: Magyar Konyvtarosok Egyesiilete; idegen nyelveken:

angolul: Association of Hungarian Librarians

franciaul: Association des Bibliothécaires Hongrois
németiil: Verein Ungarischer Bibliothekare

oroszul: Obscsesztvo Vengerszkih Bibliotyekarej
(a nyomtatott valtozatban cirill betiivel).

Nevének hivatalos roviditése: MKE.
(2) Székhelye: 1054 Budapest, Hold u. 6.

(3) A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete (a tovabbiakban: egyesiilet) orszagos
egyesiilet, mitkodése kiterjed a Magyar Koztarsasag teriiletére.

4) Az egyesiilet az 1989. évi Il. torvény (a tovabbiakban: Egyesiilési tv.) dltal
szabalyozott tarsadalmi szervezet. Jogi személynek mindsiilo  szervezeti
egységeit ezen alapszabaly 1. szamu melléklete sorolja fel.

(5) Az egyesiilet a kiozhasznu szervezetekrol szolo 1997. évi CLVI. torvény (a
tovabbiakban: Kozhasznusagi tv.) alapjan kozhasznu szervezet.

(6) Az egyesiilet az 1935-ben megalakult Magyar Konyvtarosok és Levéltarosok
Egyesiilete torténeti utodjanak tekinti magat.

(7) Pecsétje, koriratban: "Magyar Konyvtarosok Egyesiilete - Budapest, 1935".
2. § (1) A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete a magyar konyvtarosok és szakirodalmi
tajekoztatast végzok, a konyvtarak és szakirodalmi tajékoztatasi intézmények, tovabba a
konyvtari, tajékoztatdsi tarsadalmi szervezetek, egyesiiletek Onkéntesen létrehozott

szervezete, amelynek dnkormanyzata és nyilvantartott tagsadga van.

(2) Az egyesiilet célja, hogy



a) kezdeményezoleg vegyen részt a konyvtarpolitika és szakirodalmi
tajékoztatasi politika alakitisaban; az erre vonatkozo szakmai és regulativ dontések
elokészitésében, valamint a konyvtdri ellatist érinto intézkedések értékelésében,
tovabba — sziikség szerint -- az ezek megvaltoztatdsdra iranyulo torekvésekben.

b) képviselje a konyvtarosok, szakirodalmi tdjékoztatast végzok, valamint a
konyvtarak és szakirodalmi tajékoztatasi intézmények szakmai érdekeit és ennek
érdekében kapcsolatot kezdeményezzen és apoljon a konyvtdrak fenntartoival,

¢) gyarapitsa tagjainak szakmai és dltalanos ismereteit és fejlessze
hivatastudatukat; foglaljon dllast a konyvtarosképzés és -tovabbképzés kérdéseiben;
kisérje figyelemmel és véleményezze a képzo intézmények munkdjat; ondlloan és
egyiittmiikodésben szervezzen tovabbképzéseket;

d) mozditsa el6 a konyvtarosok és szakirodalmi tdjékoztatast végzok, a konyvtarak
¢s szakirodalmi tajékoztaté intézmények, valamint szolgaltatdsaik hasznaldinak
egylttmikodését €s teremtsen ehhez megfeleld forumokat €s kereteket;

e) segitse a konyvtari ellatas fejlodését, ezen beliil forditson kiilon gondot a
hataron tali magyar kisebbség, a hazai nemzetiségek, tovabba a tarsadalmilag hatranyos
rétegek ellatasara, tovabba az e munkat végzd konyvtarosokra;

f) mozditsa eld, illetve dpolja az egyiittmiikodést a belfoldi és kiilfoldi szakmai és
egyéb szervezetekkel.

(3) Az egyesiilet - céljainak megvaldsitdsa soran - a tarsadalom és az egyén kozos
érdekeinek kielégitésére a kovetkezd kozhasznu tevékenységet latja el a Kozhasznisagi
tv. 26.§ c) pontjanak alabbi alpontjai szerint:

,»3. tudomanyos tevékenység, kutatas;

4. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

5. kulturélis tevékenység;

6. a kulturalis 6rokség megdvasa;

11. a hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése;

13. a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tuli
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység.,,

(4) Az egyesiilet kozhasznu tevékenységét a konyvtarosok, szakirodalmi
tajékoztatast végzok, a konyvtarak és szakirodalmi tdjékoztatasi intézmények és azok
hasznaloi, tovabba a konyvtar- és tajékoztatasiigyben érdekelt tdrsadalmi szervezetek,
egyesiiletek, illetve azok tagjai érdekében folytatja. Kozhasznu szolgéltatasait - az
tigyrendi szabalyok szerint meghatarozott keretek kdzott — barki igénybe veheti.

(5) Az egyesiilet miikdése soran



a) eldadasokat, vitaiiléseket, konferencidkat, tanfolyamokat, tanulméanyutakat és
mas rendezvényeket szervez,

b) szakmai ajanlasokat, javaslatokat, tervezeteket, eldterjesztéseket, vitairatokat,
szabvanyokat és szabalyzatokat készit, illetve ezek készitésében kozremiikodik;

c¢) kiadvanyokat jelentet meg, illetve abban kdzremiikodik;

d) tajékoztatja tagsagat ¢és mads érdekelteket az egyesiilet tevékenységérol,
eredményeirdl, valamint a szakmai érdeklddésre szamot tartd egyéb kérdésekrol;

e) palyazatok kiirasa utjan és mas modon tdmogatja tagjainak belfoldi és kiilfoldi
konferencidkon, tanulmanyutakon vald részvételét, Osztondijakhoz jutdsat, kutatési
tevékenységét;

f) tanacsadassal, tajékoztatassal, szolgaltatasokkal all tagjai, tovabba konyvtarak,
szakirodalmi tajékoztatasi intézmények, valamint ezek fenntartdéi rendelkezésére;
segitséget nyujt az egyéni tagok foglalkoztatasi gondjainak megoldasahoz;

g) céljai elérése érdekében alapitvanyt hozhat 1étre, alapitvanyokhoz csatlakozhat,
illetve t6liik tdmogatast fogadhat el

h) egyéb, céljainak megvalositasa érdekében sziikséges tevékenységet fejt ki.

(6) Az egyesiilet kozhasznu céljainak megvalositdsa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve, tovabbad miikodési feltételeinek kiegészitése érdekében mukodésének
altalanos irdanyaitol nem idegen gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet folytathat.

(7) Az egyesiilet a gazdalkodéasa soran elért eredményét nem osztja fel; azt az
alapszabalyban meghatarozott tevékenységre forditja.

(8) Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez.

(9) Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, orszaggytilési képviseloi,
tovabba megyei ¢s fovarosi onkormanyzati valasztason jeloltet nem allit.

(10) A testiileti szervek dontéseit az egyesiilet titkdarsaga a hatdarozatok taraban
rogziti. Ebben fel kell tiintetni a dontések tartalmat, idépontjdt, hatdlydt, a tamogatok
és ellenzok szamaranyadt, a dontésben résztvevok személyét.

Az elnok gondoskodik az egyesiilet dontéseinek az érintettekkel torténd
kozlésérol irdasban, igazolhato modon. A testiileti szervek dontéseit az egyesiilet az
internetes honlapjan, illetoleg levelezo-listajan kozzéteszi. Az egyesiilet miikodésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba, dokumentumokba, az egyesiilet vezeto szerveinek
jelentéseibe, beszamoloiba, kiilonosen az egyesiilet kozhasznusdgi jelentésébe valo
betekintést barki szamdra - a személyiségi jogok védelmére vonatkozo jogszabdlyok
figyelembevételével — hivatalos idoben az egyesiilet titkdarsdaga biztositja. A hozzdférés
rendjét és feltételeit, ideértve az iratokrol, dokumentumokrol valo mdsolatkészitést is,
iigyrendi szabdlyozas tartalmazza.



(11) Az egyesiilet miikodését, szolgaltatasainak igénybevételi modjat, a vezetd
szervek beszamoloit az egyesiilet nyomtatott és elektronikus informacids csatorndin
keresztiil teszi nyilvdnossd. A nyilvdnossdgra hozatal rendjét ligyrendi szabalyozas
tartalmazza.

Il. fejezet

A tagsag

3. § (1) Az egyesiilet egyéni tagja lehet barmely maganszemély, aki annak céljait
elfogadja és azok érdekében kész a jelen alapszabaly szerinti kotelességeit teljesiteni.

(2) Az egyesiiletnek nem magyar allampolgarok is tagjai lehetnek.

(3) A konyvtariigy és a szakirodalmi tdajékoztatis kiemelkedd személyiségeinek
wtiszteletbeli tag” cim adomadnyozhato. A tiszteletbeli tagok nyilvantartasarél, a veliik
valo kapcsolattartas modjarol az iigyrend rendelkezik.

(4) Nem lehet tag az, aki a koziigyek gyakorlasatol jogerdsen el van tiltva.

(5) Az egyesiiletnek testiiletek: intézmények, gazdalkod6 szervezetek, tarsadalmi
szervezetek, egyesiiletek is tagjai lehetnek (testiileti tagok), ha tdmogatjdk az egyesiilet
céljainak megvalositasat.

(6) Az egyesiilet egyéni partolo tagja lehet az a természetes személy, aki
valamely mads konyvtdaros-egyesiiletben tagsdggal rendelkezik, és partolo tagsdagdaval
kivanja kinyilvanitani az MKE céljaival valo egyetértését, annak tamogatdsdt,
anélkiil, hogy valamennyi tagsdgi jog gyakorldasaban részt kivainna venni.

4. § (1) A tagsag létrejon, ha valamely magan- vagy jogi személy belépési
szandékat irasban jelzi és az egyesiilet az alapszabaly eldirdsai szerint tagként
nyilvantartdasba veszi. A nyilvantartasba vételrol az elnokség hatdroz, az iigyrendben
szabdlyozottak szerint.

(2) A tag tetszoleges szamu teriileti és szakteriileti szervezetben regisztraltathatja
magdt. Az egyéni tagnak — a partolo tag kivételével - legalabb egy szervezetben
regisztraltatnia kell magadt.

(3) A tag (és a partolo tag) éves MKE tagdijat fizet.



(4) A tag felvétele csak akkor tagadhat6 meg, ha ez az alapszabalybol kovetkezik.
Ha a felvételnek akadalya lenne, errél az érintett egyéni tagnak jelentkezdt az a
szervezet értesiti, amelyikkel belépési szandékat kozolte, a testiileti tagnak jelentkezdt
pedig az elnokség. A szervezet dontése ellen az elndkséghez lehet fellebbezést
benyujtani, amely a tanacs véleményét meghallgatva dont. Az elndkség dontése ellen a
kildottkozgytiléshez lehet fellebbezni, mindkét esetben a dontés kézhezvételétdl
szamitott tizendt napon beliil, halaszto hataly nélkiil.

(5) A tagsag megszlinik
a) a tag kilépésével, melyet az elndkséghez kell irdsban bejelentenie;
b) kizarassal,

¢) a tagdijfizetés — felszolitas ellenére torténd — elmulasztisa miatti torléssel,
vagy

d) a tag halalaval, illetve a testiileti tag megsziinésével.

(6) A tag az alapszabdlyban foglaltak megsértése, illetve az egyesiiletet és
valamely szervezetét, illetve azok eredményes munkdjdat veszélyezteté magatartisa
miatt zdrhato ki. Kizarasarol a kiildottkozgyiilés, kiildottkozgyiilések kozotti
idoszakban pedig az elnokség hatdirozhat, a tagot regisztrdalo szervezet (szervezetek)
Jjavaslatara, illetve véleményének meghallgatasaval. A tagsdagi jogviszonynak a
tagdijfizetés elmulasztasa miatti torlésérol az elnokség hatdaroz, az iigyrendben

szabdlyozottak szerint.

(7) A tagsadg megsziinése nem zarja ki az 0jboli belépést. Kizards esetén azonban
az ujrafelvételi kérelmet - a kizarasra korabban javaslatot tevd testiilet javaslata alapjan -
az elndkség biralja el.

(8) Az elndkségnek a kizarast elrendeld, illetve az ujrafelvételt megtagadd dontése
ellen a tudomasulvételtdl szamitott tizenot napon beliil a kiildottkozgytiléshez lehet -
halaszt6 hataly nélkiil - fellebbezni.

(9) Az egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatdrozatat a tag - a tudomasra
jutastdl szamitott 30 napon belill - a birdsag elétt megtamadhatja.
5.8 (1) Az egyéni tag jogai:

a) szavazati joga van mindazon szervezetekben, amelyekben regisztraltatta magat
(a tovabbiakban: regisztral6 szervezet);

b) megvalaszthatd az egyesiilet, illetve a regisztrald szervezet(ek) valasztott
szerveinek barmely tisztségére (a 17. §-ban foglaltak figyelembevételével);

c) a kiildottkozgytilésre - egyazon kiildottkozgylilésre csak egy szervezet
képviseletében - kiildottnek valaszthato;



d) a kildottkozgytilésre kiildottet valaszthat és azon kiildottje utjan allast
foglalhat;

e) javaslattételi és kezdeményezési joga van az egyesiiletet és a regisztralo
szervezet(ek)et illetd kérdésekben, ide értve a tisztségviselok megvalasztasara vagy
visszahivasara tett javaslatokat;

f) t4jékoztatdst kérhet ¢€és kap az egyesiilet és barmely szervezetének
tevékenységérol;

g) részt vehet az egyesiilet és szervezetei 4ltal szervezett konferencidkon,
eléadasokon és egyéb rendezvényeken,;

h) egyesiileti célra igénybe veheti az egyesiilet és a regisztralé szervezet(ek)
helyiségeit és berendezéseit;

1) palyazhat az egyesiilet és a regisztralo szervezet(ek) altal meghirdetett
tanulmanyutakra és 6sztondijakra; igénybe veheti a palyazatok formajaban meghirdetett
¢s mas tamogatésokat;

j) ingyenesen, illetve kedvezményesen részesiilhet az egyesiilet és a regisztralo
szervezet(ek) kiadvanyaibdl;

k) részesiilhet minden olyan egyéb kedvezményben vagy juttatasban, tovabba
szolgaltatdsban, amelyet az egyesiilet €s a regisztrald szervezet(ek) egyéni tagjainak
nyujt(anak).

1) évente érvényesitett tagsagi igazolvanyt kap, amellyel igazolja az egyesiilethez,
illetve a szervezet(ek)hez tartozasat

(2) Az egyesiilet dltal - a miikodési cél szerinti juttatasként - nyujtott szolgadltatdas
igénybevevojét a kapott szolgdltatds utan — a hatalyos jogszabdlyok szerinti - személyi
jovedelemado mentesség illeti meg.

(3) Az egyéni tag kotelességei:

a) betartani az egyesiilet alapszabdlyanak, illetve a regisztrald szervezet(ek)
szervezeti ¢és mikodési szabalyzatanak, tovabba mas, tligyrendi szabalyoknak a
rendelkezéseit;

b) rendszeresen fizetni a tagdijat.

(4) A tiszteletbeli tag cimmel rendelkezok — amennyiben nem tagjai vagy partolo
tagjai az egyesiiletnek — tagdijat nem fizetnek. A kiildottkozgyiilésen és a
szervezetekben tandcskozasi jog illeti meg oket.

(5) A testiileti tag jogai:

a) képviselojének szavazati joga van a kiildottkozgyiilésen és a regisztralo
szervezet(ek) taggyiilésén;



b) képviseloket kiildhet az egyesiilet és szervezetei altal tartott szakmai
rendezvényekre;

c) javaslattételi és kezdeményezési joga van az egyesiiletet, illetve annak
szervezeteit illetd kérdésekben, ideértve a tisztségviselok megvalasztasara vagy
visszahivasara tett javaslatokat;

d) tajekoztatast kérhet ¢és kap az egyesiilet, illetve barmely szervezetének
tevékenységérol;

e) ingyenesen, illetve kedvezményesen részesiilhet az egyesiilet és a szervezetek
kiadvéanyaibol;

f) részesiilhet minden egyéb olyan kedvezményben és juttatasban, tovabba
szolgaltatasban, amelyet az egyesiilet és a regisztrdlo szervezet(ek) testiileti tagjaiknak
nyujt(anak);

g) a testilileti tagok munkatarsait, tagjait csak akkor illetik meg az MKE egyéni
tagjainak jogai és terhelik kotelezettségei, ha egyénileg tagjai az egyesiiletnek.

(6) A testiileti tagok kotelességei - értelemszerlien - megegyeznek az egyéni
tagoknak a (3) bek.-ben meghatarozott kotelességeivel.

(7) A partolo tagok jogai:

a) tajékoztatast kérhet és kap az egyesiilet és bdarmely szervezetének
tevékenységerol;

b) részt vehet az egyesiilet és szervezetei dltal szervezett konferencidkon,
eloaddsokon és egyéb rendezvényeken;

¢) egyesiileti célra igénybe veheti az egyesiilet és a regisztralo szervezet(ek)
helyiségeit és berendezéseit;

d) palyazhat az egyesiilet és a regisztralo szervezet(ek) dltal meghirdetett
tanulmanyutakra és osztondijakra; igénybe veheti a pdlyazatok formdjaban
meghirdetett és mds tamogatdsokat;

e) ingyenesen, illetve kedvezményesen részesiilhet az egyesiilet és a regisztralo
szervezet(ek) kiadvanyaibol;

f) részesiilhet minden olyan egyéb kedvezményben vagy juttatisban, tovabbda
szolgaltatasban, amelyet az egyesiilet és a regisztralo szervezet(ek) egyéni tagjaiknak
nyujt(anak);

g) évente érvényesitett tagsdagi igazolvanyt kap, amellyel igazolja az
egyesiilethez, illetve a szervezet(ek)hez tartozdsdt;

(8) A partolo tagok kotelességei:

a) betartani az egyesiilet alapszabalyanak, tovabba mas, iigyrendi szabalyoknak
a rendelkezéseit;
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b) rendszeresen fizetni a tagdijat.

lll. fejezet

A szervezetek

6. § (1) Az egyesiilet szervezeti egységekre tagolodik. Szervezeti egység (tovabbiakban
szervezet) lehet:

a) teriileti szervezet;
b) szakteriileti szervezet (szekcio)

(2) A teriileti szervezet egy kozigazgatdsi egységre, illetve foldrajzi térségre
kiterjedo illetékességgel miikodik. Regisztralt tagja egyéni és testiileti tag egyarant
lehet.

(3) A szakteriileti szervezet (szekcid) a konyvtdarak, illetve szakirodalmi
tajékoztatdasi intézmények tipusai, a konyvtari-szakirodalmi tajékoztatdsi tevékenység
dgai, valamint a konyvtarosok és a szakirodalmi tdjékoztatdsi szakemberek egyéb
kozos érdekeltsége szerint miikodik. Regisztralt tagja egyéni és testiileti tag egyardnt
lehet.

(4) A szervezeti egységek mindenkori jegyzéke az alapszabdly mellékletét képezi.

7. § (1) A teriileti és a szakteriileti szervezet megalakuldsat legalabb tiz egyéni és/vagy
testiileti tag irdsban kifejezett szandékdaval kezdeményezheti az elniokségnél,
megjelolve a létrehozni kivdant szervezet céljait és miikodési teriiletét, illetve -
szakteriileti szervezet esetén - sajdtos céljait, érdekeltségét.

(2) A szervezet megalakulasanak, illetve miikodési céljanak az egyesiileti
alapszaballyal valo osszhangjat az egyesiilet ellenorzo bizottsaga vizsgalja meg és az
ezzel kapcsolatos allasfoglalasat az elnokség elé terjeszti.

(3) Az elnékség csak abban az esetben utasithatja el a szervezet megalakitasat,
ha ennek céljai nem felelnek meg az alapszabadlynak.

(4) A szervezetek miikodésiik szabdlyait szervezeti és miikodési szabalyzatukban
hatdrozzik meg, amelyek jelen alapszabdllyal ellentétesek nem lehetnek. A
szervezetek szervezeti és miikodési szabdlyzatdt a szervezetek tagjai fogadjak el. A
szervezet miikodési szabalyzatat az egyesiilet ellendrzo  bizottsiaga elozetesen
véleményezi, arrol az ellendrzo bizottsag egyetérté dllasfoglalasat kovetoen lehet
donteni.
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(5) A szervezetek barmely olyan nevet valaszthatnak, amely miikodési céljukat
és teriiletét, illetve tagsaguk jellegét kifejezi. Ha a vilasztott név nem utal az
egyesiilethez tartozdsra, az egyesiilet teljes nevének vagy az MKE roviditésnek a név
elemeként valo beillesztésével, akkor a hivatalos, teljes névhaszndlat sordan '"A
Magyar Konyvtarosok Egyesiilete szervezete” névkiegészitést kell alkalmazni.

(6) A szervezeteken beliil a tagok kozos érdekeltségei szerint jogi személyiséggel
nem rendelkezd csoportok vagy mds csoportosulasok miikodhetnek. A csoportok
megalakulasanak és a szervezethez tartozast is kifejezo névvdlasztasanak feltételeirol,
tovabba vezetésérol és tevékenységi formdirdl a szervezetek miikodési szabalyai
rendelkeznek.

(7) A szervezet megsziinik, ha taggyiilése kimondja feloszlasadt, szétvaldasdt, mds
szervezettel valo egyesiilését, vagy ha az elnékség - a tandcs és az egyesiileti ellendrzo

bizottsag dllasfoglalast kikérve, taglétszamdanak tartosan tiz f6 ala csokkenése miatt -
feloszlatja.

IV. fejezet

A kiildottkozgytilés

8. § (1) Az egyesiilet legfelsobb vezetd szerve, a tagok Osszességének képviselete a
kiildottkozgytilés.

(2) A kiildottkozgytilést az elndk hivja 6ssze.

(3) A kiildottkozgytilést 6ssze kell hivni:

a) évenként;

b) mindenkor, amikor azt az elndkség elhatarozza;

¢) ha az egyesiilet ellen6rz6 bizottsaga - az alapszabaly felhatalmazésa alapjan -
rendkiviili kiildottkozgytilés 0sszehivasat kéri;

d) ha azt a bir6sag elrendeli;

e) mindenkor, amikor a tagok legalabb egydtode - az ok és a cél megjelolésével -
irasban kéri.

(4) A kiildottkozgytilést annak idopontja eldtt legalabb 45 nappal kell 6sszehivni.
A meghivoban ko6zolni kell a kiildottkozgytilés napirendjét. A kiildottkozgytilésen
megtargyalando dokumentumokat lehetdleg a meghivoval egyiitt, de legkésdbb a
kiildottkozgytilés idOpontja eldtt tiz nappal meg kell kiildeni a kiildotteknek, az dket
delegélo szervezetek tjan.



12

(5) A kiildottkozgytilés tilései nyilvanosak.

(6) A kiildottkozgytilésen szavazati joggal vesznek részt a teriileti és szakteriileti
szervezetek egyéni tagjainak vélasztott kiildottei, tovabba a testiileti tagok képviseldi.

(7) Az egyesiilet egészét tekintve minden husz egyéni tagot egy kiildott képvisel.
Minden szervezet legalabb egy kiildottet valaszt. Egy személy csak egy szervezet
kiildotte lehet. A szervezetek dltal megvalaszthato kiildottek szamdnak kiszamitasi
mdodjat az iigyrend tartalmazza.

(8) A testiileti tagokat a kiildottkozgytilésen testiiletenként egy kiildott képviseli.

(9) A kiildottkozgytlilésen tandcskozési joggal vehetnek részt az elndkség, a tandcs
¢s az egyesiilet ellenérzd bizottsdganak azon tagjai, akiket regisztralod szervezeteik nem
valasztottak, illetve testiileti tagok nem delegéltak kiildottnek, a tiszteletbeli tagok,
tovabba az elnokség altal meghivott személyek.

(10) A teriileti és szakteriileti szervezetek potkiildotteket is valasztanak. A kiildott,
illetve az akadalyoztatasa esetén helyébe 1€p6 potkiildott funkcidjat nem lehet atruhazni.

(11) A kiildottkozgytilés hatarozatképes, ha azon a kiildottek Gtven szézaléka plusz
egy f6 jelen van.

(12) Arra az esetre, ha a kiildottkozgyiilés nem hatdarozatképes, azt az eredeti
meghivoban meghirdetett, legkésobb az eredeti idoponttol szamitott harminc napon
beliili idopontra ismét dssze kell hivni. Az ismételten osszehivott kiildottkozgyiilés, ha
errdl a kiildotteket a meghivoban mar elore tajékoztattak, a megjelentek szamatol
fiiggetleniil hatarozatképes az eredeti targysorozat szerinti kérdésekben, kivéve a (14)
bek. szerint mindsitett iigyeket.

(13) A kiildottkézgytilés minden kiildottének egy szavazata van.

(14) A kiildottkozgytilés, ha az alapszabaly masként nem rendelkezik, a jelenlevok
egyszeri szotobbségével, nyilt szavazassal hozza hatarozatait. A szavazatok kétharmada
sziikséges azonban az alapszabaly jovahagyéasar6l és modositasardl, valamint az
egyesiilet feloszlasar6l vagy mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésérdl szolo
hatarozat meghozataldhoz. A tisztségviselOket titkos szavazéassal kell megvalasztani,
egyébként a jelenlevd kiildottek tobbségének kivansdgara kell titkos szavazassal
hatdrozatot hozni. SzavazategyenlOség esetén a levezetd elndk szavazata, titkos
szavazas esetén sorshuzas dont.

(15) A kiildottkozgytilés maga hatarozza meg targysorozatat. Kizarolagos
hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly megallapitasa és modositasa;

b) az egyesiilet elndkének, fotitkdranak és az elndkség tovabbi tagjainak,
poéttagjainak, tovabbd az egyesiilet ellenérzé bizottsaga elndkének, tagjainak és
péttagjanak megvalasztasa,
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c) az egyesiilet tevékenységi elveinek ¢€s iranyainak meghatdrozasa a két
kiildottkozgytilés kozotti iddszakra;

d) az egyesiilet gazdalkodasi irdnyelveinek meghatdrozdsa és a tagdij
megallapitasa;

e) az egyesiilet kozhasznusagi jelentésének elfogadasa;

f) az elndkség, a tanacs €s az egyesiilet ellen6rzd bizottsdga beszamolojanak
megvitatasa €s elfogadasa;

g) az egyesiilet feloszlasdnak vagy mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésének
kimondasa;

h) az egyesiilet feloszlasa esetén dontés vagyondnak hovaforditasarol;

1) allasfoglalds, illetve dontés mindazon egyéb {igyekben, amelyeket az
alapszabaly a kiildottkozgytilés kizarolagos hataskorébe utal;

j) allasfoglalas, illetve dontés mindazon tligyekben, amelyeket a kiildottkozgytilés
hataskorébe von, tovabba amelyeket az elndkség, a tanacs, az egyesiilet ellenérzd
bizottsaga, illetve valamely szervezet taggytilésének hatdrozata megvitatasra javasolt, ha
ezek targyalasat a kiildottkozgylilés a targysorozat elfogadasaval jovahagyja. A
kiildottkdzgytilés csak a kiildottek kétharmadanak hozzajarulasa esetén targyalhat olyan
tigyet, amelynek megvitatasarol, illetve a vonatkozé javaslatokrol az egyesiilet tagsagat
(szervezeteit) a kiildottkozgytilés eldtt nem tajékoztattak. Ezek koziil azonban még ilyen
jovahagyassal sem targyalhatok a (14) bek. szerinti mindsitett tigyek.

(16) A kiildottkozgytilés kiildotteinek mandatuma a kovetkezd rendes, évi
kiildottkozgytilés  Osszehivasanak idOpontjaig érvényes. E  kiildottek képviselik
szervezetiiket vagy testiileti tag-intézményiiket két kiildottkozgytilés kozotti rendkiviili
kildottkozgytilés Osszehivasa esetén.

(17) A kildottkozgytlés lefolyasarol két kiildott altal hitelesitett jegyzokonyvet
kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell a kiildottkozgylilésen elfogadott dontések
tartalmat, id6pontjat és hatalyat, a dontést tamogatok és ellenzdk, illetve a tartdzkodok
szamaranyat. A jegyzOkonyvet, tovabba a kiildottkdzgyiilésen megtargyalt, illetve
elfogadott dokumentumokat nyilvanossagra kell hozni.

(18) A kiildottkozgytilés hatarozatait irdsban, igazolhato modon kell kozolni az
elnokség tagjaival, a tandcs, illetve az egyesiileti ellen6rzd bizottsag elndkével, a
szervezetek elndkeivel, tovabba a dontésben érdekelt mas személyekkel, illetve
csoportok képviseldivel.

(19) A kiildottkozgytlés hatdrozatait és allasfoglaldsait a hatarozatok taraban kell
nyilvéantartani. Errdl a fotitkar gondoskodik.
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V. fejezet

Az elnokség, tisztségvisel6i és bizottsagai

9. § (1) Az egyesiilet legfobb ligyintézd és - két kiildottkdzgylilés kozott - képviseleti
szerve az elnokség.

(2) Az elnokségnek kilenc tagja és két pottagja van, akiket a kiildottkdzgytilés
valaszt meg.

(3) Az elnokség tagjai nem allhatnak egymassal sem kozvetlen csaladi
kapcsolatban, sem tartos munkahelyi folé- és alarendeltségi viszonyban. A munkahelyi
korlatozas aldl a kiildottkozgytilés felmentést adhat.

(4) Az elnikség tisztségviseloi az elnok, a fotitkar és az alelnokok. Feladataikrol
a 10. és 11. § intézkedik.

(5) Az elndkség évente legalabb nyolc iilést tart.

(6) Az elnokség iiléseit az elnok, illetve megbizdasa alapjan a fotitkar hivja ossze,
az iilés idopontja elott legalabb nyolc nappal. A meghivoban kiozolni kell az iilés
napirendjét. A megtargyalando dokumentumokat lehetoleg a meghivoval egyiitt meg
kell kiildeni.

(7) Az elnokség iilésein - tanacskozasi joggal - részt vesz a tanacs elndke €s az
egyesiileti ellen6rzé bizottsdg elndke, tovabba az elndkség pottagjai. Az elndk
meghivasara az lilésen tanacskozasi joggal mas személyek is részt vehetnek.

(8) Az elnokség hatarozatképes, ha iilésén tagjainak tobb mint fele jelen van.

(9) Az elnokség hatdrozatait nyilt szavazdssal, egyszerii szotobbséggel hozza.
Személyi iigyekben tobbségi dontés alapjan titkos szavazas is elrendelheto.
Szavazategyenloség esetén az elnok (akaddlyoztatisa esetén pedig az dltala az iilés
vezetésével megbizott alelnok) szavazata, titkos szavazds esetén sorshuzdas dont. A
kisebbségi vélemény képviseloinek joguk van kérni a vitas kérdés megvitatasat a
tandcsban és ezt kovetoen ismételten az elnokségen beliil. Ilyen kérés esetén az
elnokség a dontés végrehajtasat felfiiggeszti.

(10) Az elnokségi iilés hatarozathozatalaban valo részvétel korldtait illetéen a 8.

§ (15) bek. j.) pontja szerint kell eljarni.

(11) Az elnokség iilései nyilvanosak. A levezetd elndk elrendelheti zart tilés
tartasat, amennyiben az iilés témdja személyiségi vagy adatvédelmi jogot érint.

(12) Az elnokség a tanacs véleményére, allasfoglalasara tdmaszkodva végzi
munkajat.
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(13) Az elndkség

a) gondoskodik a kiildottkozgylilés hatarozatainak végrehajtasardl és a
kiildottkozgytilés allasfoglaldsa szerint tervezi és szervezi az egyesiilet orszagos jellegli
tevékenységét, illetve koordinalja és segiti a szervezetek munkajat;

b) irdnyitja az egyesiilet gazdalkodasi-vallalkozasi tevékenységét;

¢) az egyesiilet ellenorzo bizottsaganak dllasfoglalasdat kérve elkésziti és
jovahagyja az egyesiilet iigyrendi szabdlyzatdt;

d) elkésziti ¢s a kiildottkozgytilés elé terjeszti az egyesiilet tevékenyseégérdl sz61o
éves beszamolot;

e) elkésziti az egyesiilet évi koltségvetését €s beszamol annak teljesitésérdl;

f) elkésziti - az egyesiilet ellendrzd bizottsdganak allasfoglalasat kikérve - és a
kiildottkozgytlés elé terjeszti az egyesiilet kozhaszntisagi jelentését;

g) jovahagyja - az egyesiilet ellenérzo bizottsaganak és a Tandcsnak az
egyetértésével - a szervezetek megalakulasat, dsszeolvadasat, illetve szétvalasat;

h) odaitéli a hataskorébe tartozo kitlintetéseket, illetve javaslatot tesz
kitlintetésekre; megvalasztja az egyesiilet tiszteletbeli tagjait;

1) dont, illetve javaslatot tesz a kiilfoldi tanulméanyutakon és hivatalos utakon
résztvevok, valamint az Osztondijban és mas cél szerinti tdmogatdsban részesiilok,
tovabba a palyazatok nyerteseinek személyérdl, illetve személyére;

j) hatdroz a jogkorébe tartozo felvételi, kizarasi, ajrafelvételi és fellebbezési
tigyekben;

k) javaslatokat terjeszt megvitatasra a tanacs elé;

1) megvitatja a tagok, a szervezetek, a tandcs, illetve az egyesiilet ellendrzo
bizottsaga altal javasolt kérdéseket, tovabba az elndkség bizottsagainak jelentéseit és
sziikség szerint intézkedik;

m) dont az egyesiilet mas testiiletekkel, intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel
fenntartott kapcsolatainak kérdéseiben;

n) véleményt nyilvanit az egyesiilet alkalmazottaival kapcsolatos munkaltatoi
jogok gyakorlasarol;

o) allast foglal, dont, illetve intézkedik minden egyéb olyan iigyben, amit az
alapszabaly, illetve a kiildottkozgytilés hataskorébe utal.

(14) Az elndkség éves munkaterv alapjan végzi munkajat.

(15) Az elnokség iilésérol a 8. § (18) bek. értelemszerti alkalmazaséaval
jegyzokonyvet kell késziteni.
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(16) Az elndkség hatarozatait nyilvdnossagra hozza. Ennek modjardl
értelemszertien a 2. § (10) és (11) bek., valamint a 8. § (18), (19) és (20) bek.
rendelkezik.

10. § (1) Az elnokség munkajat az egyesiilet elnoke vezeti. Akadalyoztatdsa esetén,
illetve az elndkség vagy az elnok altal red ruhdzott feladatok tekintetében az elndk
helyett az ezzel megbizott alelnok jar el.

(2) Az egyesiilet mint kzhasznu szervezet felelds személye az elnok.

(3) Az elnok képviseli az egyesiiletet a birdsdg eldtt, tovabba a mas
szervezetekkel, intézményekkel és hatosagokkal fenntartott kapcsolatokban. E jogait -
az elnokség egyetértésével - egyes képviseleti feladatokat illetden esetileg,
meghatarozott idore az alelnokokre, a fotitkarra, az elnokség tovabbi tagjaira, valamint
az egyesiilet alkalmazottjaira atruhazhatja.

(4) Az elndk képviseleti jogkorében az elndkség allasfoglalasai szerint koteles
eljarni. Az egyesiilet nevében tett intézkedésekre, megnyilatkozdsokra az elndkség
iranymutatasa szerint jogosult. Ha azonban a helyzet azonnali allasfoglalast kovetel, az
elndk sajat hataskorében jarhat el. Ilyen esetekben utdlag kell kérnie az elndkség
jovahagyasat.

(5) Az elnok a fotitkarral és/vagy az elnokség altal kijelolt elnokségi tagok
egyikével egyiitt rendelkezik aldirasi joggal az egyesiilet bankszamldja felett.

11. § (1) A fotitkar szervezi az elndkség munkatervének végrehajtasat és ellatja az
egyesiilet miikodésével, gazdalkodasaval (koltségvetésével) ¢és nyilvantartasaival
kapcsolatos szervezési feladatokat.

(2) A fétitkar irdnyitja a titkarsag munkdjat; az egyesiilet alkalmazottainak
munkaviszonydt érinté kérdésekben pedig gyakorolja a munkaltatoi jogokat. A
munkaviszony megsziintetés, munkaviszony létesités, jutalmazdas, 30 napot
meghalado fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése, munkaltatoi kolcson juttatdsa,
valamint fegyelmi eljaras meginditasa tekintetében az intézkedés megtételéhez az
elnokség elozetes jovahagydsa sziikséges.

(3) Az titkarsagvezetd az egyesiilet alkalmazottjaként szervezi, illetve végzi az
elndkség és a titkarsadg szervezési és ligyviteli teenddit, ennek soran gondoskodik az
egyesiileti informacidéaramlésrol.

12. § Az elnokség sajat munkdjdnak segitésére, tovabba egyes kérdések
tanulmanyozasara, illetve gondozasara allandé vagy ideiglenes bizottsagokat hozhat
1étre.
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VI. fejezet

A tanacs

13. § (1) A szervezetekben regisztralt tagsag képviseleti és az elnokség tanacsado szerve
a tanacs.

(2) A tandcs a teriileti és szakteriileti szervezeteknek a taggyiilésiik dltal egy
valasztasi idoszakra megvalasztott egy-egy képviselojébol all.

(3) A tandcs alakulo iilését a tisztujito kiildottkozgyiilésen megvdalasztott
elnokség alakulo iilését megelozo idopontra az egyesiilet elnoke hivja dssze és vezeti.
Az iilésen kell megvdlasztani a tandcs elnokét.

(4) A tanics miikodését a tagjai sordbdl a tagok altal egy valasztasi idOszakra
megvalasztott elndk irdnyitja, aki az elndkség iilésein tanacskozasi joggal vesz részt.

(5) A tanacs évente legalabb négy iilést tart. A tanécs iilését 6ssze kell hivni, ha azt
az egyesilet elndke vagy az egyesiilet ellendrzé bizottsaganak elndke — a napirend
meghatarozasaval - javasolja.

(6) A tanacs tléseit annak elndke hivja 0ssze, az iilés id6pontja elott legalabb
tizennégy nappal. A meghivoban ko6zdlni kell az iilés napirendjét. A megtargyalando
dokumentumokat a meghivdval egyiitt, de legkésdbb az iilés idépontja eldtt négy nappal
meg kell kiildeni.

(7) A tanacs miikodésének tovabbi szabalyait maga hatarozza meg.
(8) A tandcs miikodésének szervezéséhez a fotitkar koteles segitséget nyujtani.

(9) A tanacs minden olyan kérdést megtargyalhat, amelyet tagjainak javaslatara
napirendre tliz, vagy aminek megtargyalasat az elndkség vagy az egyesiilet ellendrzd
bizottsaga javasolja.

(10) A tanacs a megtéargyalt kérdésekben allast foglal. Allasfoglalasat az egyesiilet
elndkségével, illetve az egyesiilet ellendrzé bizottsagaval kozli.

(11) A tanécs iilésérdl a 8. § (18) bek. értelemszerii alkalmazéasaval jegyzokonyvet
kell késziteni.

(12) A tanacs tagjai kotelesek beszamolni az altaluk képviselt szervezet
taggylilésén a tanacsban végzett munkajukrdl, és folyamatosan tajékoztatni e munkarol
a szervezet vezetoséget.
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VII. fejezet

Az egyesiilet ellenérzo bizottsaga

14. § (1) Az egyesiilet - és ezen beliil a képviseleti és ligyintézd szervek, valamint az
tigyviteli apparatus - alapszabdly és az ligyrendi szabalyok szerinti miikodését és
gazdalkodasat, tovabba a kozhasznisag céljainak érvényesiilését az egyesiilet ellen6rzo
bizottsadga (e szakasz tovabbi részében: ellenérzd bizottsag) feliigyeli, az egyestilet mint
kozhasznu szervezet feliigyel6 szerveként. Feladatait a szervezetek ellendrzé
bizottsagaival megosztva, veliik egyiittmiikodve latja el.

(2) Az ellendérz6d bizottsagnak o6t, a kiildottkozgytlilés altal valasztott tagja van,
koztiik a bizottsag elndke; tovabba egy pottagja van. Tagjai sem kozvetlen csaladi
kapcsolatban, sem munkahelyi folé- és alarendeltségi viszonyban nem allhatnak
egymassal, az elndkség tagjaival, valamint az &ltaluk ellendrzott szervezetek, mas
testliletek szervezeti és gazdasagi kérdésekért felelds tagjaival, tovabba az iigyviteli
apparatus munkatarsaival.

(3) Az ellen6rzd bizottsag tagjai vagy hozzéatartozéik nem 4llhatnak
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban az egyesiilettel,
tovabba nem részesiilhetnek az egyesiilet cél szerinti juttatdsabol, kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatdsokat és az egyesiilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti
juttatast.

(4) Az ellen6rzd bizottsag évente legalabb négy iilést tart.

(5) Az ellendrzo bizottsag iiléseit annak elnéke hivja ossze legalabb tizennégy
nappal az iilés elott. A meghivoban kozolni kell a napirendet. A megtargyalando
dokumentumokat a meghivoval egyiitt, de legkésobb az iilés idopontja eldtt négy
nappal meg kell kiildeni.

(6) Az ellendrzé bizottsdg iilése hatarozatképes, ha tagjainak Otven szadzaléka
plusz egy fé jelen van. Ugyrendjét maga éllapitja meg. Miikodésére az elnokség
mikodésének szabalyait kell alkalmazni.

(7) Az ellenorzo bizottsag munkdja sordn az egyesiilet, illetve a szervezet
tisztségviseloitol jelentést, az egyesiilet munkavadllaloitol tajékoztatdast kérhet, tovabba
betekinthet az egyesiilet, illetve a szervezet nyilvantartdsaiba és irataiba, azokat
megvizsgalhatia. Munkdjahoz felhaszndlja a szervezetek ellendrzo bizottsagainak

vizsgalati jelentéseit, illetve a kozosen végzett ellendrzések eredményeit.
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(8) Az ellenorzo bizottsag egyetértése sziikséges a szervezetek megalakulasanak,
osszeolvadasdanak vagy szétvdldasanak, tovabba a szervezetek miikodési szabdlyainak
elfogadasdahoz, valamint az egyesiilet kozhasznusdgi jelentésének a kiildottkozgyiilés
elé terjesztendd szovege jovihagydsahoz. Ki kell kérni az ellendrid bizottsag
dallasfoglalasat az egyesiilet iigyrendi szabdlyainak elkészitése kapcsadn.

(9) Az ellen6rzé bizottsagnak muikodeésérél ¢€s tapasztalatairol évenként
beszamolot kell 6sszeallitania és a kiildottkozgytilés elé terjesztenie.

(10) Az ellendrzo bizottsag tilésérdl a 8. § (18) bek. értelemszerti alkalmazasaval
jegyzokonyvet kell késziteni.

(11) Az ellen6érz6é bizottsdg hatarozatait nyilvanossagra hozza. Ennek maodjarol
értelemszertien a 2. § (10) és (11) bek., valamint a 8. § (18), (19) és (20) bek.
rendelkezik.

(12) Az ellendrz6 bizottsag koteles az elnokséget tajékoztatni €s elndkségi iilés
Osszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy

a) az egyesiilet miikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet érdekeit
stulyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az elndkség dontését teszi sziikségessé;

b) az elnokség vagy az egyesiileti ellendrzd bizottsdg tagjainak feleldsségét
megalapozo tény meriilt fel.

(13) Az elnokségi iilést az ellenorzd bizottsag inditvanydra - az annak
megtételétol szamitott harminc napon beliil - o0ssze kell hivni. E hataridé

eredménytelen letelte esetén az iilés dsszehivasdra az ellendrzo bizottsdag is jogosult.

(14) Ha az elndkség a torvényes miikddés helyredllitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az ellenérzd bizottsdg rendkiviili kiildottkozgytilés
Osszehivasat kérheti a targyban, amit az elndkségnek teljesitenie kell. Ezzel egyidejiileg
az ellendrzd bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet
ellato ligyészséget. Az ellendrzd bizottsag hataskorébe tartozod kérdésekben egyebekben
a Kozhasznusagi tv. 11.§-at kell iranyadonak tekinteni.

Viil.

A szervezetek taggyiilése, vezetdosége és ellenorzo bizottsaga

15. § (1) A szervezetek legfobb vezetd szerve a taggyiilés.
(2) A taggytilést a vezetdség hivja Ossze.

(3) A taggytilést ossze kell hivni
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a) évenként, az egyesiileti kiildottkozgytilés idopontja eldtti két hetet megeldzo 45
napos iddszakban,;

b) mindenkor, amikor azt a vezetdség elhatarozza;

¢) ha az elnokség, tovabba az egyesiilet, illetve a szervezet ellendrzd bizottsaga -
az egyesiilet alapszabalyanak, illetve a szervezet miikodési szabalyainak felhatalmazéasa
alapjan - rendkiviili taggylilés 6sszehivasat kéri;

d) ha a tagok egyharmada - az ok ¢és a cél megjelolésével - irasban kéri.

(4) A taggytilést annak idépontja eldtt legalabb tizennégy nappal Ossze kell hivni.
A meghivoban kozolni kell a taggyiilés napirendjét. A megtargyalandé dokumentumokat
a meghivoval egyiitt, de legkésébb a taggylilés iddpontja elétt négy nappal meg kell
kiildeni.

(5) A taggytiilésen szavazati joggal vesznek részt a szervezetben regisztralt egyéni
tagok, tovabba az itt regisztralt testiileti tagok egy-egy képviseldje. A taggytilésen
tanacskozasi joggal vehetnek részt az egyesiilet mas szervezeteinek tagjai, valamint a
szervezet elndke altal meghivott mas személyek.

(6) A taggylilés hatarozatképes, ha a tagok 6tven szazaléka plusz egy {6 jelen van.

(7) A hatarozatképesség hianya miatt elhalasztott taggytilést harminc napon beliili
id6pontra ujra Ossze kell hivni. Az ismételten 0Osszehivott taggylilés az eredeti
napirendre felvett kérdésekben a jelenlevOk szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, ha
errdl a tagokat a meghivoban mar eldre tajékoztattak.

(8) A taggyiilés hatarozatait egyszerli szo6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza, a
jelenlevék kétharmadanak szavazata sziikséges azonban a szervezet miikddési
szabalyainak megallapitasara és modositasara, tovabba a szervezet mas szervezettel valod
egyesiilésének, szétvalasanak, valamint feloszlasanak kimondésara vonatkoz6 javaslatok
elfogadasdhoz. A tisztségviseloket titkos szavazassal kell megvalasztani, egyébként a
jelenlevd tagok tobbségének kivansagara kell titkos szavazéassal hatarozatot hozni.
Szavazategyenldség esetén a levezetd elndk szavazata, titkos szavazas esetén sorshiuzas
dont.

(9) A taggytilés hataskorébe tartozik:

a) a szervezet miikddési szabalyainak megéllapitasa €s modositasa;

b) a szervezet vezetdségének ¢€s ellendrzd bizottsdganak megvalasztasa;
¢) a szervezet tanacsi képviseldjének megvalasztasa;

d) a szervezet kiildotteinek ¢és  potkiildotteinek  megvalasztdsa a
kiildottkozgytilésre;

e) a szervezet allaspontjdnak kialakitdsa a kiildottkozgytilés napirendjével
kapcsolatban;
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f) aszervezet gazdalkodasi iranyelveinek megallapitésa;

g) a szervezet éves koltségvetésének, illetve bevételi és kiadasi eldiranyzatanak
meghatdrozasa;

h) a vezetéség, az ellenérzd bizottsdg, valamint a  tanacsi képviseld
beszamolojanak megvitatasa és elfogadasa;

1) a szervezet mas szervezettel valo egyesiilésének, szétvaldsanak, valamint
fetoszlasanak kimonddasa; a szervezet feloszlasa és szétvéalasa esetén dontés vagyona
hovaforditasarol; szétvalas esetén dontés a jogutod szervezet(ek)rol;

j) dontés mindazokban az ligyekben, amelyeket az egyesiilet alapszabalya, a
szervezet miikodési szabalyai, illetve az elndkségnek, a tanacsnak, az egyesiilet
ellendrz6 bizottsdganak, tovabba a szervezet vezetdségének és ellenérzd bizottsdganak
hatarozata a taggytilés hataskorébe utal.

(10) A taggytilésrol a 8. § (18) bek. értelemszerti alkalmazasaval jegyzOkonyvet
kell késziteni.

(11) A taggylilés hatdrozatait nyilvdnossagra hozza. Ennek mddjarol
értelemszertien a 2. § (10) és (11) bek., valamint a 8. § (18), (19) és (20) bek.
rendelkezik.

16. § (1) A szervezet iigyintézo és - két taggyiilés kozott - képviseleti szerve a vezetdség,
amelyet a taggyiilés egy valasztasi idoszakra valaszt.

(2) A vezetdség 1étszamat, a pottagok szamat és a vezetdségen beliili funkcidkat a
szervezet mikodési szabalyai hatdrozzak meg.

(3) A vezetdség mukodési modjat a szervezet mikodési szabdlyai, tovabba az
tigyrendi szabalyok hatarozzak meg.

(4) A vezetoség gondoskodik a szervezet miikiodési szabdlyaiban foglaltak,
tovabba a taggyiilés hatarozatainak végrehajtisarol. A szervezet miikodése
tekintetében felelos az egyesiilet alapszabdlya és az iigyrendi szabdlyok
rendelkezéseinek, illetve a kiildonkozgyiilés és az elnokség dltal az alapszabaly
szerinti hataskérben hozott hatarozatoknak a végrehajtisaért. A taggyiilések kozotti
idoszakokban dont a szervezetet érinté mindazon iigyekben, amelyeket az alapszabaly

és a szervezet miikodési szabdlyai nem utalnak a taggyiilés hatdskorébe.

(5) A taggyiilés a szervezet miikodési szabdlyai, illetve iigyrendi szabdlyai
szerinti miikodésének ellendrzésére elnokbol és két taghol dllo ellenorzd bizottsagot
valaszt. A bizottsagnak egy pottagja van. A szervezet ellenorzo bizottsaganak tagjaira
a 14. § (2) és (3) bek. szerinti korlatozdsok értelemszeriien érvényesek. Az ellenérzo
bizottsag tevékenységi formdira vonatkozoan a 14. § (8) és (9) bek. rendelkezéseit kell
értelemszeriien alkalmazni.
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IX. fejezet

A tisztségviselok valasztasa

17. § (1) Az egyesiilet tisztségviseldit (iigyintézd és képviseleti szervének, valamint
ellendrzd bizottsaganak tagjait) tisztujito kiildottkozgyiilésen kell megvdlasztani. A
szervezetek tisztségviseldit (iigyintézo és képviseleti szerviik, valamint ellenorzo
bizottsaguk tagjait) a tisztujito kiildottkozgyiilés idopontjat megelézé két honapon
beliil megtartott vezetoségvalaszto taggyiilésen kell megvalasztani.

(2) Az egyesiileti és a szervezeti tisztségviseloiket négy éves valasztasi idoszakra
valasztjak az egyesiilet, illetve a szervezet nagykoru tagjai koziil. A tisztségviseloket
titkos szavazassal kell megvdlasztani.

(3) Az egyesiilet elnokét, fotitkarat, elnokségének tovabbi tagjait és pottagjait a
kiildottkozgytilés valasztja meg.

(4) Az egyesiilet alelndkeit tagjai sorabol az elnokség valasztja meg.

(5) Az egyesiilet ellendrzé bizottsdgdnak elnokét, tagjait és poéttagjat a
kiildottkdzgytilés valasztja meg,

(6) A tanacs elnokét tagjai sorabol a tanacs valasztja meg.

(7) A szervezet elnokét, vezetoségének tovabbi tagjait és pottagjait a taggyiilés
valasztja meg. Ugyancsak a taggyiilés vilasztia meg a szervezet ellendrzo
bizottsaganak elnokét, tovabbi tagjait és pottagjat, valamint a szervezet tandcsi
képviselojét.

(8) A tag az egyesiiletben — a jelen bekezdésben foglaltak figyelembevételével -
egyidejiileg csak egy vdlasztott tisztséget tolthet be. A tandcs tagjaiva valasztottak
megtarthatjak vdlasztas utjan nyert mds szervegzeti tisgtségiiket, a tandcs elnoke
azonban szervezetében csak a tandcsi képviseld tisztségét toltheti be. Az egyesiilet
elnoke és fotitkara szervezetnek vezetdségi tagja nem lehet. Az elndkség tovabbi
tagjava csak a kiildottkozgyiilés elozetes hozzajarulasaval jelolhetd, illetve valaszthato
a szervezet vezetoségenek tagja; koziiliik a szervezet elndke és tandcsi képviseldje, ha
az elnokség tagjava valasztottik, szervezeti funkcidjat nem tarthatja meg. Fentieken
kiviil a tobb tisztségre vilasztott tag harom honapon beliil koteles nyilatkozni, hogy
melyik tisztségét kivanja megtartani és mely(ek)rol mond le.

(9) A kiildottkozgyiilés, a tandcs és a taggyiilés vilasztasi illetékességébe tartozo
ugyanazon egyesiileti, illetve szervezeti tisztséget a tag egymdst kovetoen csak két
valasztasi idészakban tolthet be.
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(10) Egyesiileti és szervezeti tisztségre csak olyan egyéni tagot lehet valasztani,
aki az egyesiiletnek, illetve a - nem ujonnan alakult - szervezetnek legalabb egy éve
tagja.

(11) A tisztségviselok jelolésének és valasztasanak tovabbi szabdlyait az tigyrendi
szabalyozas tartalmazza.

(12) Az egyesiileti és a szervezeti tisztségviselok megvdalasztasakor az
osszeférhetetlenség szabdlyait a Kozhasznusdgi tv. 8. és 9. §-ai alapjan kell figyelembe
venni.

(13) Az egyesiilet kiildottkozgylilése mint az egyesiilet vezetd szerve és az
elndkségi iilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozdja  (Ptk. 685. § b) pont), élettirsa (a tovabbiakban egyiitt:
hozzatartozd) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil eldnynek a kozhasznl szervezet cél szerinti
juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld c€l szerinti juttatas.

(14) Nem lehet az ellendrzé bizottsagnak mint az egyesiilet feliigyeld szervének
elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) az egyesiilet elnoke vagy elnokségi tagja,

b) a kozhasznu szervezettel a megbizatisan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyulo munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb
jogviszonyban dll, ha jogszabaly mdasképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki dltal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatisokat, és a
tarsadalmi szervezet dltal tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott,
létesito okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast - , illetve

az a) — c¢) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

(15) A kozhasznu szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet mas kdzhasznt
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott
be — annak megsziintét megel6zo két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely
az adozas rendjérdl szolo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

(16) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi
érintett kozhaszni szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejlileg mas kozhasznl szervezetnél is betolt.
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18. § (1) Az elndkség, illetve az egyesiileti ellendrzé bizottsdg egészét, tovabba az
elnokot, a fotitkart és az egyes elndkségi tagokat, valamint az egyesiileti ellen6rzo
bizottsag elndkét és egyes tagjait a kiildottkozgyiilés hivhatja vissza.

(2) A szervezet teljes vezetoséget, illetve ellenorzo bizottsagat, tovabba elnokét
és vezetoségeének egyes tagjait, valamint ellenorzo bizottsaganak elnokét és egyes
tagjait, tovabba a szervezet tandcsi képviselojét a taggyiilés hivhatja vissza.

(3) Az elnokség, az egyesiilet ellenorzo bizottsdga, tovabbd a szervezet
vezetosége, illetve ellenorzo bizottsaga valamely tagjanak visszahivasa vagy barmely
mds okbdol valo kivdldsa esetén helyét a testiiletben pottag foglalja el. A pottaggal be
nem toltheto ftestiileti helyekre a soron kovetkezo kiildottkozgyiilésen, illetve
taggyiilésen kell tisztségviselot vialasztani. A kivalt tag helyébe lépo tisztségviselo
megbizatdasa a valasztasi idoszak végéig tart.

X. fejezet

Gazdalkodas és nyilvantartas

19. § (1) Az egyesiilet miikodését biztositd anyagi forrasok:
a) az egyéni, a pdrtolo és a testiileti tagok altal fizetett tagdij;

b) maganszemélyek, jogi személyek, jogi személyiség nélkiili gazdasagi
tarsasagok felajanléasai, hozzdjarulasai;

c) az allamhaztartas alrendszereitél vagy mas adomanyoz6tdl kézhasznu célra
vagy a mitkddési koltségek fedezésére kapott tdmogatas, illetve adomany;

d) a kozhaszni tevékenység folytatdsabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil
kapcsolodo bevétel,

e) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil
kapcsolddo bevétel;

f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel;
g) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevétel;

h) palyazat Gtjan nyert timogatas;
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1) a kdzcélu adoménygytijtés révén nyert timogatas;
j) tartds adomanyozasbol szarmazé bevétel.

(2) Az egyéni és a testiileti tagok altal fizetendd tagdij mértékét a kiildottkozgytilés
allapitja meg.

(3) A kiildottkozgytilés dont a tagdij Osszegének megoszlasardl az egyesiilet
egészének az elndkség altal jovahagyott koltségvetése, illetve a tagot regisztrald
szervezet kozott.

(4) A tagdij beszedését a tagot regisztrald szervezet végzi. Kivételt képez a
szervezetekben nem regisztralt testiileti tag tagdija, melynek beszedését az egyesiilet
titkarsaga végzi.

(5) A tagdij beszedésére és nyilvantartasara vonatkozd tovabbi szabalyokat
tigyrendi szabalyozas tartalmazza.

(6) Jogi vagy maganszemélyek felajanldsa, hozzéjarulasa akkor is elfogadhato, ha
az egyesiilet, illetve tAmogatott szervezete nyilvanossagot biztosit a tdimogatas tényének,
a tdmogatd jogi vagy maganszemélyeknek és ezek tevékenységének. Felajanlasnak,
hozzajarulasnak mindsiil a tagdij meghatirozott Osszegén feliil fizetett tagdij is. A
felajanlott, illetve hozzéjarulasként folydsitott Osszegek felhasznalasanak szervezeti
kereteit, céljat és modjat a tamogatd meghatarozhatja. Ennek hijan az 0Osszeg
felhasznalasarol az egyesiilet koltségvetésének 0sszeallitasa €s jovahagyasa soran vagy -
ha a felajanlas ennek elkészitése utdn tortént - az elndkség hatdrozataval kell donteni.
Ha a tamogatd meghatdrozta a kedvezményezett szervezetet, a felhasznalasrol a
szervezet koltségvetésének 0sszedllitasa soran kell donteni.

(7) A rendszeres koltségvetési tamogatas felhasznalasarél az egyesiilet
koltségvetésének Osszeallitasa, illetve jovahagyasa soran kell donteni. A cél jellegli
(eset1) koltségvetési tamogatas felhasznalasat illetden - értelemszeriien - a (6) bek.
szerint kell eljarni.

(8) A gazdasagi-vallalkozasi tevékenység bevételeibél - elkiilonitetten -
mindenekeldtt e tevékenység koltségeit €s az ezekre jutd kozos koltségeket kell fedezni.
A fennmaradd nyereség adozas ¢€s egyéb kotelezettségek teljesitése utani
maradvanydnak felhasznélasardl a vallalkozd, illetve a vallalkozast iranyit6d egyesiileti
szerv dont.

(9) Az éllamhaztartas alrendszereitdl kapott pénzeszk6zok révén igénybe vehetd
tamogatasi lehetdségekrol, azok mértékérdl és feltételeirdl a nyilvanossagot a sajto Gtjan
tajékoztatni kell. Az egyesiilet altal nyuQjtott cél szerinti juttatdsok barki altal
megismerhetdk.

20. § Az egyesiilet titkarsaganak az egyesiilet minden tagjarol, a szervezetnek pedig
minden adltala regisztrdalt tagrol a tagdij mértékére és fizetésére is kiterjedo
nyilvantartast kell vezetnie.
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21. § (1) Az egyesiilet és jogi személyiséggel rendelkezd szervezetei a hatalyos
jogszabalyok szerint gazdalkodnak és vezetik gazdasagi nyilvantartasaikat.

(2) Az egyesiilet ¢és a jogi személyiséggel bird szervezetek éves koltségvetésének
biztositania kell a miikodés pénziigyi feltételeit. A koltségvetések jovahagyasat illetéen a
9. § (13) bek. e) pontja, illetve a 15. § (9) bek. g) pontja az irdnyadok.

(3) Az 0Onallo pénzkezelést nem folytatd és jogi személyiséggel nem bird
szervezeteknek bevételi és kiadasi eldiranyzatokat kell késziteniiik.

(4) A koltségvetés szerinti gazdalkoddasért az egyesiilet elnoke, — illetve a

szervezetek elnoke felelos.

(5) Az egyesiilet és szervezeteinek pénzforgalmat pénzintézeti szerveknél (bank,
takarékszovetkezet) nyitott szdmlan és - a sziikséges mértékben - hazipénztar utjan kell
lebonyolitani.

(6) A gazddlkodast az elndkség, illetve a szervezetek vezetosége folyamatosan
ellendrzi. Emellett a gazdadlkodds ellendrzése az egyesiilet, illetve a szervezet ellendrzo
bizottsaganak feladata.

22. § (1) Az egyesiilet és szervezetei tartozdsaikért sajat vagyonukkal felelnek. A tagok
csak éves tagdijuk mértékéig felelosek.

(2) Az egyesiilet, illetve a szervezet feloszldsa vagy — szervezet esetében -
szétvalasa esetén vagyonarol a 8. § (16) bek. h) pontja, illetve 15. § (9) bek. 1) pontja
szerint kell rendelkezni. A vagyoni hovaforditasrol szol6 dontést irasbeli hatarozatban
kell rogziteni.

Xl. fejezet

Az egyesiilet feliigyelete

23. § (1) Az egyesiilet torvényességi feliigyeletét - a kozhasznli miikddés tekintetében is
- ared iranyado szabdlyok szerint az ligyészség latja el.

(2) Az egyesiilet feletti adoellendrzést a székhely szerint illetékes adohatosag latja
el.

(3) Az egyesiilet részére juttatott koltségvetési tamogatas felhasznaldsanak
ellendrzését az Allami Szamvevdszék latja el.
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XI1I. fejezet

Az egyesiilet megsziinése

24.§ (1) Az egyesiilet megsziinik:
a) feloszlassal;
b) mas tarsadalmi szervezettel vald egyesiiléssel;
c) feloszlatassal a (3) bekezdés szerint;
d) megsziinésének megéllapitasaval a (4) bekezdés szerint.

(2) Az egyesiilet feloszlasarol vagy tarsadalmi szervezetek szovetségének
létrehozdsaban valo részvételrol a kiildottkozgyiilés hatdroz.

(3) A birdsag feloszlatja az egyesiiletet, ha miikodése az Egyesiilési tv. 2. § (2)
bekezdésébe titkozik.

(4) A birésag megallapitja az egyeslilet megsziinését, ha legalabb egy éve nem
mikodik vagy tagjainak szdma tartosan tiz ald kertil.

Xlll. fejezet

Z.aro rendelkezések

25. § (1) Az egyesiilet jelen alapszabalya — a (2) bek.-ben foglaltak figyelembe vétele
mellett - a kiildottkozgytilés altal torténd elfogadasaval 1€p hatalyba. Egyidejlileg a
koréabbi alapszabaly hatalyat veszti.

(2) Az egyesiilet kozhaszni jogallasa a FOvarosi Birdsdg altal torténd
kozhasznlisagi nyilvantartasba vétel id6pontjatdl hatélyos.
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26. § Az egyesiillet a jogszabalyok és az alapszabaly keretei kozott iigyrendi
szabalyzatban hatdrozza meg a kiildottkozgyiilés lebonyolitdsdnak rendjét, a
tisztségviselok jelolésének és valasztasanak rendjét, az elndkség, a tandcs és az
egyesiileti ellenérz6 bizottsdg mikodésének és dontéseik nyilvantartdsanak, illetve
kozzétételének rendjét, a tagsdg keletkezésének, érvényesitésének, illetve
megszinésének modjat, a tagsag €és a tagdijak nyilvantartasanak rendjét, a palyazatok
kiirasanak ¢és elbirdlasdnak modjat, a gazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartasok
vezetésének, a pénziigyi beszamolok készitésének rendjét, a kozhasznisagi jelentés
Osszeallitasanak eldirdsait, valamint egyéb, a kiildottkozgytilés, az elndkség vagy az
egyesiilet ellendrzé bizottsdga altal meghatarozott ligyrendi kérdéseket. Az tigyrendi
szabalyokat - hacsak a kiildottkozgytilés a szabalyozast nem vonja sajat hataskorébe - az
egyesiilet ellendrz6 bizottsaganak allasfoglalasat kikérve az elndkség hagyja jova.

27. § Az alapszabdalyban nem szabdlyozott kérdésekben az Egyesiilési tv., a
Kozhasznusagi tv., valamint a Polgadri torvénykonyv eloirdsai az iranyadok.

* % %

A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete alapszabalyat az 1990. majus 17-én tartott
kildottkozgytilés fogadta el. Az alapszabalyt az 1992. december 10-ei1 kiildottkozgytilés
hatarozata, valamint - tovabbi kiildottkozgylilési hatarozatok alapjan - a Fovarosi
Birosag 1995. junius 7-én és 1997. szeptember 17-én kelt végzései modositottak. Az
alapszabaly jelen szovegét az 1998. november 26-an tartott kiildottkozgytlés
allasfoglaldsa alapjan Osszehivott rendkiviili kiildottkozgyiilés fogadta el 1999. junius
24-¢én. A Fovarosi Birdsag €észrevételei alapjan modositott alapszabaly szovegét a 2001.
december 4-én tartott kiildottkozgytilés fogadta el. Az egyesiilet kozhasznu jogéllasa
2002. marcius 14-ei kelettel hatalyos.

Az alapszabalyt a kozgyllés 2006....... -an modositotta. Jelen szoveg a
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt rendelkezéseket tartalmazza.

Bakos Klara Nagy Aniko

elnok fotitkar
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L. sz. melléklet

A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete szervezetei:

1. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Bacs-Kiskun Megyei Szervezet
— 6000 Kecskemeét, Piaristak tere 8.

2. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Békés Megyei Szervezet
— 5650 Mezoberény, Fo ut 4.

3. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Borsod Megyei Szervezet
— 3530 Miskolc, Gorgey A. u. 11.

4. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Fejér Megyei Szervezet
— 8000 Székesfehérvar, Kofém lakotelep 1.

5. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Hajdu-Bihar Megyei Szervezet
— 4026 Debrecen, Piac u. 8.

6. Magyar Konyvtdrosok Egyesiilete Heves Megyei Szervezet
— 3300 Eger, Kossuth u. 16.

7. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Szervezet
— 5001 Szolnok, Kossuth tér 2.

8. Magyar Konyvtirosok Egyesiilete Komdrom Megyei Szervezet
— 2800 Tatabdnya, Fo ter 2.

9. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Nograd Megyei Szervezet
— 3100 Salgotarjan, Kassai sor 2.

10. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Pécsi és Baranyai Szervezet
— 7632 Pécs, Esztergdlyos u. 14.

11. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Pest Megyei Szervezet
— 2030 Erd, Hivatalnok u. 14.

12. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Somogy Megyei Szervezet
— 7400 Kaposvar, Csokonai ut 4.

13. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Szervezet
— 4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 2.

14. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Tolna Megyei Szervezet
— 7150 Bonyhad, Perczel Mor u. 50.

15. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Vas Megyei Szervezet
— 9730 Koszeg, Varkor 35-37.
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16. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Veszprém Megyei Szervezet
— 8460 Devecser, Varkastély, Petdfi S. tér 5.

17. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Zala Megyei Szervezet
— 8900 Zalaegerszeg, Dedk tér 6.

18. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Zempléni Konyvtarosok Szervezete
— 3950 Sarospatak, Eotvos u. 6.

19. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Bibliogrdfiai Szekcio
— 1093 Budapest, Zsil u. 2.

20. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Gyermekkonyvtdaros Szekcio
— 1183 Budapest, Thokoly u. 5.

21. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Helyismereti Konyvtarosok Szervezete
— 5000 Szolnok, Kossuth ter 2.

22. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Kozkonyvtari Egylet
— 1102 Budapest, Szent Laszlo tér 7-14.

23. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Mezogazdasdagi Szervezet
— 1012 Budapest, Attila ut 93.

24. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Miiszaki Konyvtaros Szekcio
— 1125 Budapest, Kutvolgyi ut 6.

25. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Olvasoszolgalati Szekcio
— 8300 Tapolca, Hosok tere 15.

26. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Tarsadalomtudomanyi Szekcio
— 1093 Budapest, Zsil u. 2.

27. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Zenei Konyvtarosok Szervezete
— 1827 Budapest, OSZK Zenemiitar, Budavari Palota F. épiilet



